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Expériences Canada est un organisme de bienfaisance
enregistré national qui offre aux jeunes Canadiens et aux
jeunes leaders des possibilités et aventures educatives

grace a des echanges réciproques, des forums jeunesse et
des conférences de DP ainsi que toute une gamme 1 )
d’outils et de ressources pédagogiques pratiques. L)

Par des expériences concretes, nous offrons aux
jeunes la chance d’approfondir leurs liens avec leur
communauteé, d’enrichir leurs relations personnelles,
de renforcer leur confiance en eux et d’acquérir de
nouvelles compétences et connaissances.
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NOUS OUVRONS L'ESPRIT DES JEUNES ET LES IMPLIQUONS DANS UN MONDE PLUS VASTE



ECHANGES JEUNESSE RECIPROQUES

FORUMS DES JEUNES LEADERS

CONFERENCES DE DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

RESSOURCES [ APPRENTISSAGE

PLUS. S0IS PLUS




(CHANGES JEUNESSE RECIROOUES
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Nos échanges réciproques offrent des expériences transformatrices qui
permettent aux jeunes de développer la confiance en eux, d’acqueérir des
compétences et de nouer de nouvelles amitiés, et les encouragent a s'impliquer
plus activement dans leurs communautes.

o Des echanges a theme comprenant le sport, la
OU®  musique, la langue, I'histoire et bien plus encore

g Ouverts aux groupes LCINSERCEL N VERCEUEIN | o5 candidatures sont ouvertes toute 'année

et a leurs accompagnateurs

I - ) ( '
Nous vous jumellerons avec un groupe compatible I[1SC|'|V(:‘Z vous /| J.’ (20} i VAT | - -
®T ou vous pourrez suggérer le groupe de votre choix pour avoir plus de chances d'obtenir la communauté

. de votre choix pour votre echange
=~ Les frais de voyage de chaque groupe sont couverts



https://www.amazon.ca/Vantamo-Personal-Alarm-Women-Rechargeable/dp/B0BXVJN3RB/ref=sxin_20_pa_sp_phone_search_thematic_sspa?adgrpid=62786339202&content-id=amzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d%3Aamzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&cv_ct_cx=birdie%2Balarm&hvadid=666026253574&hvdev=m&hvlocphy=1002376&hvnetw=g&hvqmt=e&hvrand=11064200053714934298&hvtargid=kwd-923263155295&hydadcr=10844_13635970&keywords=birdie%2Balarm&pd_rd_i=B0BXVJN3RB&pd_rd_r=03d8cb91-4525-4e90-a4b9-f8d7b6238122&pd_rd_w=kta6m&pd_rd_wg=QgyFZ&pf_rd_p=cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&pf_rd_r=SWDEBZ4N2RH5BBJ37MSG&qid=1706030933&sr=1-2-acb80629-ce74-4cc5-9423-11e8801573fb-spons&sp_csd=d2lkZ2V0TmFtZT1zcF9waG9uZV9zZWFyY2hfdGhlbWF0aWM&th=1
https://www.amazon.ca/Vantamo-Personal-Alarm-Women-Rechargeable/dp/B0BXVJN3RB/ref=sxin_20_pa_sp_phone_search_thematic_sspa?adgrpid=62786339202&content-id=amzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d%3Aamzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&cv_ct_cx=birdie%2Balarm&hvadid=666026253574&hvdev=m&hvlocphy=1002376&hvnetw=g&hvqmt=e&hvrand=11064200053714934298&hvtargid=kwd-923263155295&hydadcr=10844_13635970&keywords=birdie%2Balarm&pd_rd_i=B0BXVJN3RB&pd_rd_r=03d8cb91-4525-4e90-a4b9-f8d7b6238122&pd_rd_w=kta6m&pd_rd_wg=QgyFZ&pf_rd_p=cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&pf_rd_r=SWDEBZ4N2RH5BBJ37MSG&qid=1706030933&sr=1-2-acb80629-ce74-4cc5-9423-11e8801573fb-spons&sp_csd=d2lkZ2V0TmFtZT1zcF9waG9uZV9zZWFyY2hfdGhlbWF0aWM&th=1
https://www.amazon.ca/Vantamo-Personal-Alarm-Women-Rechargeable/dp/B0BXVJN3RB/ref=sxin_20_pa_sp_phone_search_thematic_sspa?adgrpid=62786339202&content-id=amzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d%3Aamzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&cv_ct_cx=birdie%2Balarm&hvadid=666026253574&hvdev=m&hvlocphy=1002376&hvnetw=g&hvqmt=e&hvrand=11064200053714934298&hvtargid=kwd-923263155295&hydadcr=10844_13635970&keywords=birdie%2Balarm&pd_rd_i=B0BXVJN3RB&pd_rd_r=03d8cb91-4525-4e90-a4b9-f8d7b6238122&pd_rd_w=kta6m&pd_rd_wg=QgyFZ&pf_rd_p=cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&pf_rd_r=SWDEBZ4N2RH5BBJ37MSG&qid=1706030933&sr=1-2-acb80629-ce74-4cc5-9423-11e8801573fb-spons&sp_csd=d2lkZ2V0TmFtZT1zcF9waG9uZV9zZWFyY2hfdGhlbWF0aWM&th=1
https://www.amazon.ca/Vantamo-Personal-Alarm-Women-Rechargeable/dp/B0BXVJN3RB/ref=sxin_20_pa_sp_phone_search_thematic_sspa?adgrpid=62786339202&content-id=amzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d%3Aamzn1.sym.cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&cv_ct_cx=birdie%2Balarm&hvadid=666026253574&hvdev=m&hvlocphy=1002376&hvnetw=g&hvqmt=e&hvrand=11064200053714934298&hvtargid=kwd-923263155295&hydadcr=10844_13635970&keywords=birdie%2Balarm&pd_rd_i=B0BXVJN3RB&pd_rd_r=03d8cb91-4525-4e90-a4b9-f8d7b6238122&pd_rd_w=kta6m&pd_rd_wg=QgyFZ&pf_rd_p=cb706c06-92ec-40f6-87e7-d27cb64e5b7d&pf_rd_r=SWDEBZ4N2RH5BBJ37MSG&qid=1706030933&sr=1-2-acb80629-ce74-4cc5-9423-11e8801573fb-spons&sp_csd=d2lkZ2V0TmFtZT1zcF9waG9uZV9zZWFyY2hfdGhlbWF0aWM&th=1
http://experiencescanada.ca/fr/echanges/
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o~ 100 jeunes Canadiens pourront :

ETE 2025 : AI.“ANCE = HA“FAX NUUV[LLE'[CUSSE ’ o Participer a 4 webinaires portant sur les deux themes

-
--’

3 AU T JUILLET 2024 - RECONCILIATION — OTTAWA, ONTARID

’
I . Visiter Ottawa et Halifax et decouvrir leurs cultures, histoires et liens
: avec les themes abordes
DEUX VILLES X DEUX THEMES UN|QUES ’l . N'ouer de’s arr.utles'q‘m dureront toute la vie et se joindre a notre
p réseau d’anciens éleves
S ==’ « Rencontrer des experts incroyables de la réconciliation et de
Les Forums nationaux hybrides pour les jeunes sont une Ialliance

occasion extraordinaire pour les jeunes de rencontrer des

e , . ) « Créer des balados originaux sur les sujets abordeés lors des forums
camarades d’origines et de régions diverses.

« Accéder a des ressources d’apprentissage gratuites sur les themes
des forums

Les jeunes apprendront aupres d’experts dans les sujets ' , .
« Développer des compétences pour devenir des mentors, des

abordés et seront mieux a méme de comprendre, grace a une
expérience directe, ce que la réconciliation et I'alliance bénévoles et des leaders
signifient pour les autres et comment ils peuvent faire partie

des solutions. experiencescanada.ca/fr/forum-national-des-jeunes



https://experiencescanada.ca/fr/forums-des-jeunes-leaders/forum-national-des-jeunes-hybrides-2024-25/

AUNINARIGZR  CONFERENCE DF DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL 2024
APPRENDRE PAR L'AVENTURE

organiser un échange de . m DU 7 AU g JUlN ZOZLI ? CENTRE DE CUNH:.RENC[S ET DEVENEMENTS
jeunes OTTAWA

# Discutez avec notre \
personnel et nos !
O L IEEICU G E S Retrouvez a Ottawa des jeunes leaders de tout le Canada pour une fin de

chevronnés | semaine passionnante et éducative, avec des conférenciers inspirants, des
# Rencontrez votre jumeau | événements sociaux, des jumelages express et une serie d’ateliers portant
ou jumelle d’échange! . sur nos échanges réciproques de jeunes, nos forums jeunesse et nos
% Découvrez d’autres . ressources.

programmes et
ressources pour les
jeunes

cl\ NE PAS MANOUERJ /

g INSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT! GLIQUEZ ICI POUR LE
TARIF PREFERENTIEL RESERVE AUX INSCRIPTIONS HATIVES



https://www.eventbrite.com/e/774575796057?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.com/e/774575796057?aff=oddtdtcreator

— (RGANISATEURS CHAMPIONS _

A la recherche d’organisateurs de groupe

pour promouvoir
les echanges jeunesse dans votre region

Expériences Canada sait que les organisateurs de groupes d’échange sont les meilleurs
ambassadeurs de nos programmes. Si vous avez dirigé un échange de jeunes, vous
pourriez devenir un de nos organisateurs champions. Nous serions ravis gue vous nous
aidiez a promouvoir ce fantastique programme dans votre communauté!

« En tant que < champion >, vous travaillerez directement avec notre personnel et
d’autres organisateurs de groupes passionnés deéja occupés a préparer 'année
2024-2025.

« Nous fournissons le matériel promotionnel des programmes et prenons en charge
les frais de déeplacement locaux ainsi que la plupart des inscriptions aux
événements.

Pour en savoir plus ou vous inscrire, contactez:
Eileen Melnick, directrice du marketing et des
communications, a:
emelnick@experiencescanada.ca



mailto:emelnick@experiencescanada.ca

ESSOURGES D' APPRENTISSAGE EN LIGN

- &  Nos ressources d’apprentissage en ligne sont concues pour soutenir les éducateurs du secondaire et ont été développées en
accord avec les programmes scolaires des niveaux de la 7e a la12e année. Des outils facilement accessibles sont fournis pour
ameéliorer la compréhension des éleves vis-a-vis de perspectives et cultures diverses, tout en développant leurs compétences

en penseée critique et leur sensibilisation a la responsabilité sociale.
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DIVERSITE ET INCLUSION ~ RECONCILIATION  CHOIX DE CARRIERE CHANGEMENT CLIMATIQUE

@9 o

educatives d’apprentissage ARTS VISUEI.S CHURAI.E VIRTU[I.LE

experiencescanada.ca/fr/ressources-apprentissage

Webinaires (\/:| Ressources Outils

bilingues


https://experiencescanada.ca/reconciliation/
https://experiencescanada.ca/diversity-inclusion/
https://experiencescanada.ca/climate-change/
https://experiencescanada.ca/shape-your-path/
http://experiencescanada.ca/fr/ressources-apprentissage
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— RESSOURGES SUR LA LITTERATIE HINANCIERE < ACENT 10

. son e NETISHETS

INTERETS

La série en ligne Argent 101 a été concue pour doter les jeunes Canadiens de
competences essentielles en gestion financiere grace a une série de webinaires et
de ressources pedagogiques explorant des compétences pratiques et des outils

mmE \_|\ SE““:- pour la vie de tous les jours.

MNN-‘ENN\\-‘ “\SP“N\B\.E\ La série aborde des éléments de base, tels que la budgeétisation, la signification du
crédit et la facon de prendre des décisions éclairées, d’établir de bonnes habitudes
financieres et de travailler vers des objectifs a long terme en matiere de gestion
financiere.

WEBINARES RESSOURCES MODULES ET PLANS E LECONS

experiencescanada.ca/fr/argent-101



https://experiencescanada.talentlms.com/
https://experiencescanada.ca/career-choices/career-choices-learning-resources/
https://experiencescanada.ca/fr/argent-101

CARRIERES — MODULES D'APPRENTISSAGE EN LIGNE 57 eosters: €9

RESSOURCES 3 WEBINAIRES = CHU‘X DE CARRIERE
PEDAGOGIQUES = ENREGISTRES

Notre bibliotheque Choix de carriere fournit aux jeunes ce dont ils ont besoin pour planifier
leur vie apres le secondaire. Ces ressources aident les éducateurs et les jeunes a déecouvrir
les possibilités de carriere, a accéder a des outils et des ressources pratiques, et a
rencontrer des professionnels grace a nos vlogs et a bien d’autres choses encore.

r A |
CHOIX DE CARRIERE - [ CHOIX DE CARRIERE - ]
REPAREZ-VOUS AUX ENTREVU

[

IDENTIFIEZ VOS COMPETENCES <
L

“% | ;, CHOIX DE CARRIERE -
Vb

PO

A

NSTRUISEZ VOTRE CURRICULUM VITAE

A

4 h

LOGS DE CARRIERES »

 Scientifique des

données

= = « Avocat pénaliste

« Analyste financier

« et bien d’autres
encore!

experiencescanada.ca/fr/choix-de-carriere[J



https://experiencescanada.ca/fr/choix-de-carriere

NOS CARTES — A TELECHARGER COMME OUTILS D'APPRENTISSAGE

COMMUNAUTES DE LANGUES OFFICIELLES EN SITUATION
MINORITAIRE AU CANADA

Téeléchargez la carte complete pour en savoir plus sur:

DAS OFFICIAL
E.ﬁ:lé\.\AﬁE MINORITY

COMMUN\T\ES o
t‘n\lmmnn«-tn cutsid of Quebed and Engl

. Evénements francophones au pays

« Bilinguisme et langue maternelle

. Ecoles francophones du Canada

« Chronologie des principaux événements

TRAITES ET REVENDICATIONS TERRITORIALES GLOBALES AU
CANADA

lllustration des traités et des revendications territoriales dans tout le pays.
Cette carte est un formidable outil d’apprentissage pour informer les jeunes
et les autres et les amener a engager une conversation a propos des traités.

experiencescanada.ca/fr/ressources-apprentissage



https://experiencescanada.ca/learning-resources

NOUS APPRECIONS VOTRE SOUTIEN

Merci d’appuyer nos programmes

L’équipe d’Expériences Canada est petite et dynamique et nous
sommes fiers du travail qgue nous accomplissons pour soutenir
la jeunesse canadienne en ces temps difficiles. Vos dons sont
geres par une equipe de gestion responsable et bienveillante et
iront directement a nos programmes et a nos ressources.

MERCI DE NOUS FAIRE CONNAITRE -
() Partagez nos programmes avec votre réseau experlencescanada Ca fr dO

(& Parlez de nous a vos organismes jeunesse locaux

T
-

[ ] ' [ ] [ ] \
(/7 Suivez-nous sur les meédias sociaux - ————
g, 7 -~ ~ -
7 7 \ =" =

REWAYS TOBNE “— ) 7


http://experiencescanada.ca/fr/don
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FACEBOOK X (TWITTER) INSTAGRAM
Experiences Canada @Experiences CAN (@experiencescana da @experiences.canada xperiences Canada

experiencescanada.ca/fr


https://ca.linkedin.com/company/experiences-canada
https://ca.linkedin.com/company/experiences-canada
https://www.linkedin.com/company/experiences-canada
https://twitter.com/experiencescan
https://twitter.com/experiencescan
https://twitter.com/experiencescan
https://twitter.com/experiencescan
https://www.facebook.com/experiences.canada/
https://www.facebook.com/experiences.canada/
https://www.facebook.com/experiences.canada/
https://www.instagram.com/experiencescanada/
https://www.instagram.com/experiencescanada/
https://experiencescanada.ca/fr
https://www.tiktok.com/@experiencescanada
https://www.tiktok.com/@experiences.canada
https://www.tiktok.com/@experiencescanada

